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DEFENSA CiVIL DE CHiLE

Direcci6n Gene「al

DGDCCH/DRRHH NO

DISPONE DESIGNAC10N DE

EMPLEADO CIVIL A CONTRATA,

J3　/　SANT音AGO, 16ENE2§23

RESOLUC16N EXEN丁A

VISTO:

A. Ei D.F.L, NO l-19653 de 2000, que Fija texto 「efundido, COO「dinado y

sistematizado de la Ley NO 18"575, ``O「ganica Constitucional de Bases

Gene「aIes de Ia Administraci6n del Estado’’;

B, EI D.F.L, NO 29 de fecha 16.JUN,2004 “Fija Texto Refundido, Coordinado y

sistematizado de la Ley NO 1 8"834, SOb「e Estatuto Administ「ativo”;

C. La Ley NO 8.O59, C「eaCi6n de la Defensa Civ冊e ChiIe"

D. La Ley NO 21.395, de P「esupuesto pa「a el Sector P脚CO aho 2023’de fecha

20.DiC.2022;

E, Dec「eto Exento RA NO l18406/800/2022 de fecha O4.MAR"2022・ Se designa

como Directo「 General de Ia Defensa Civil de Chjle・

F. EI Reg-amento O「ganico y de Funcionamiento lnte「no de la Di「ecci6n Gene「ai

de la Defensa CiviI de Chile afro 2020"

G, Et dictamen de la CGR E173171NNN de fecha lO"ENE.2022’que dispone ei

traspaso de Hono「arios a Cont「ata a pa面del afro 2023.

H, La Resoluci6n Exenta NO 47 de fecha =.ENE.2023, dispone medidas de
soluci6n a situaci6n que afecta el buen funcionamiento deI Departamento de

Audito「ia lntema y Asuntos Institucionales y dispone nomb「amiento de pe「SOnaI

a Contrata.

i. La ResoIuci6n N。 7 de 2019, de -a Cont「aloria Gene「al de ia Rep囲o看ica・ que

establece no「mas sObre exenci6n del tramite de toma de 「az6n"

CONS看DERANDO:

A. Que, COnforme a la necesidad de la lnstituci6n de t「aspasa「 de la modalidad de

contratos a Honora「io a Empleado Civil a Cont「ata a Don CARLOS ROBERTO

RAMiREZ BURBOA, ei cuai cumpIe funciones en la Audito「ia inte「na y Asuntos

lnstitucionaIes, y en raZ6n a que en la actualidad no se cuenta con un titula「 a

cont「ata en la Secci6n Audito「ia, debe asumir impticitamente Ia responsab帥dad

administ「ativa del ca「go en Ia Defensa Civil de ChiIe"

B. Que, de acue「do a lo estab-ecido po「 la Ley de P「epuesto citada en Vistos “D’’,

dispone de -os 「ecursos eCOn6micos y los cupos autOrizados (24) para la

cont「ataci6n de pe「sonaI para ei afro 2023.
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c. Que, en COnfo「midad a lo estab-ecido Vistos “G,, ia CGR que dispone el

traspaso de Hono「arios a Contrata a pa面del aho 2023・

D, Que, en la actua-idad el operado「 de Ia Secci6n Audito「ia esta cont「atado a

Hono「a「io suma aizada, Io que pe「mite modifica「 Ia modalidad de cont「ataci6n

dentro del pe「sona- que ya se enCuent「a PreStando servicios, PO「 lo que es

posib-e nombra「 como funcionario a Cont「ata) Pe「mitiendo con eilo que pueda

asumi「 Ias 「esponsabilidades administ「ativas inherentes al ca「go"

E. Que, de acuerdo a -o estab-ecido po「 Vistos “H”’Pa「a el buen funcionamiento del

Departamento Cont「alo「ia lnte「na y Asuntos lnstitucionales, Se dispone

nombramiento de pe「sonal a Cont「ata.

F. Que, 「eSu-ta una necesidad impe「iosa potenciar esta area, que eS de vitaI

importancia dent「o de -a O「ganizaci6n por la 「eievancia de ios temas que se

t「abajan, COn el fin cumplir las metas InstitucionaIes, aSi como tambien lo

dispone la Ley de Bases Gene「a-es de la Administ「aci6n del Estado que o「dena

observa「 Ios p「incipios de eficiencia y eficacia, tantO de auto「idades como

funciona「ios, Velando po「 una adecuada e id6nea administ「aci6n de 10S medios

p。b-icos para el debido cumplimiento de la funci6n p軸Ca"

G. Que, la necesidad de conta「 con un Empieado Civil a Cont「ata en el

Departamento de Auditoria -nte「na y Asuntos lnstitucionales es u「gente de

「esoIver, habida conside「aci6n de la 「elevancia institucional dei ca「go・

H. Que en vi山d de Io anterior y deI principio de continuidad deI servicio’COmO,

asimismo, PrOPendiendo a! cumpIimiento de ias labo「es que las leyes y

「egIamentos han asignado a este 6「gano Estatal con eficiencia y eficacia’eSta

Co「poraci6n cumpIa iabores que se conSide「an imprescindibies・

I. Que, dentro de las hab=idades blandas es necesa「io que el funciona「io posea

capacidad de Iide「azgo, t「abajo en equipo, emPatia, eXCelentes reiaciones

inte「personales, COmunicaci6n efectiva, Sentido de perfenencia, COmO aSi

mismo, Ia -egitima confianza profesionaI dei Directo「 Gene「aI’ya que debe「a

aseso「ar en fo「ma di「ecta al Jefe Servicio en las materias propias de su cargo.

J. Que la看nstituci6n cuenta con 「eCu「SOS eCOn6micos necesarios’Pa「a reaiizar

esta cont「ataci6n con fondos asignados en la Ley NO 21.395’“P「esupuesto pa「a

el Secto「 P心blico aho 2023’’.

K. Que, en 「aZ6n de lo ante「iormente expuesto y en COnSide「aci6n a que el S「・

CARLOS ROBER丁O RAMiREZ BURBOA, RUT NO 7"888・852-0, Titulo T6cnico

de NiveI Supe「io「, POSee aCabados conocimientos comp「ObabIes que avalan su

cometido, en mate「ias p「opias deI Departamento de Audito「ia Inte「na’Se

dispones su contrataCi6n en ca「go a Contrata, aSimilado ai G「ado 16 EUS’Pa「a

desempe雨「 -as funciones en ei Departamento de Auditoria lntema y Asuntos

Institucionaies.
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RESUELVO:

Disp6nese la cont「ataci6n a pa而deI Ol・ENE.2O23・ hasta e1 31.D看C"2023’

como emp-eado a Cont「ata de dotaci6n de ia Direcci6n Gene「al de la Defensa

civiI de Chiie, aSimiIado a- G「ado 16 EUS, a Don CARLOS ROBER丁O RAMiREZ

BURBOA, RUT NO 7"888・852-0, qui色n se desempehara en eI Departamento de

Audito「ia lntema y Asuntos lnstitucionales, COn jo「nada completa de trabajo’eS

deci「 44 ho「as semanaIes.

An6tese, COmuniquese y a「Chivese
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